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BOAS-VINDAS

Seja bem-vindo/a ao processo de candidatura ao Programa Escolhas, 92 geracdo (E9G).

Para iniciar o preenchimento da sua candidatura ao Programa Escolhas, deve aceder
ao endereco https://candidatura.programaescolhas.pt/ e proceder primeiramente ao

seu registo na plataforma.

Ainda ndo esta registado?

Registo

Por seguranca, faca sempre um primeiro esboco num qualquer processador de texto
(LibreOffice, Word, Wordpad, Notepad, etc.) das areas mais importantes da sua
candidatura. Para o apoiar nesta tarefa, disponibilizamos na 4rea de entrada da nossa
plataforma de candidatura uma versdao de trabalho em word do formulario de

candidatura.

Por fim, se detetado algum problema técnico na plataforma de candidatura,
agradecemos que o mesmo seja de imediato comunicado para o e-mail:

candidatura@programaescolhas.pt.

Boa sorte!
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INTRODUCAO

Como imaginar um projeto no Programa Escolhas.

Problemas Objetivos Atividades

Nao é tarefa facil imaginar um projeto que pretenda ajudar a resolver problemas tao
grandes e profundos como os que encontramos nos territorios nacionais de maior

vulnerabilidade socioecondmica. Mas ndo é impossivel. Longe disso.

No Programa Escolhas, como ponto de partida, gostamos de olhar para estes desafios
de uma forma o mais simples possivel. E o ponto de partida, a candidatura, é apenas o
exercicio inicial de uma trajetéria que correndo bem, vos vai levar ao terreno,
guestionando a realidade dos problemas e buscando nesse questionamento uma

solugdo para os mesmos.

Simplificando, para imaginar um projeto no ambito do Programa Escolhas, tém que se
centrar essencialmente em trés momentos. Existem outros, mas estes, sdo
absolutamente centrais. O primeiro momento, esta relacionado com o diagndstico da
situacdo, e consiste basicamente em definir claramente quais sdo os principais
problemas da realidade onde se pretende intervir. Identificados esses problemas, as
suas causas, a populacdo mais afetada e as necessidades que suscita, é tempo de olhar

para o segundo momento.

O segundo momento, profundamente ligado as necessidades do primeiro, requer
consequentemente a definicdo de objetivos e de resultados a alcancar. Se no primeiro
momento o rol de principais problemas nos ajuda a identificar quais as maiores
necessidades de um determinado territério e de um determinado publico, no segundo
momento, vamos definir os objetivos que queremos atingir com esse publico, na

certeza de que uma vez atingidos, responderdo claramente as necessidades
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diagnosticadas e dessa forma irdo contribuir para atenuar ou até resolver os
problemas inicialmente identificados. Serd importante salientar que estes objetivos

devem ser claros, realistas e mensuraveis.

Por fim, resta pensar nos meios que utilizardao para cumprir os objetivos que foram
propostos. Que atividades se devem ativar no terreno que sejam capazes de envolver
as pessoas que pretendemos ajudar; salientando que essas atividades devem ser
diferentes, inovadoras e estimulantes. Serdo estas atividades os instrumentos que
serdo colocados ao servigo das populagdes mais vulneraveis que sdo tao merecedoras

de oportunidades e de terem todo o apoio como quaisquer outras.

Por conveniéncia tecnoldgica, ndo é esta a ordem que encontrardo no formulario, mas
é importante que imaginem o vosso projeto desta forma: Ha problemas que exigem a
definicdo de objetivos e hd objetivos que para serem atingidos, precisam de atividades
transformadoras no terreno. Agora, é s6 imaginarem como podem contribuir através

da vossa candidatura para um mundo melhor, mais humano e inclusivo.

Promovido por: Cofinanciado por
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REGISTO

Para efetuar o seu registo na plataforma, basta que preencha os campos de nome,
apelido, e-mail e duas vezes a palavra-passe. No fim, ndo se esquega de clicar ainda na
caixa referente a autorizacdo de recolha de dados (“Autorizo a recolha e o tratamento
dos dados pessoais exclusivamente para o ambito da candidatura ao Programa

Escolhas”).

O registo so6 ficard completo quando ativar a sua conta através de um link que constara
no e-mail de ativacdo que receberd no endereco de e-mail fornecido aquando do

registo.

Introduza os seus dados para o registo

Autorizo a recolha e o tratamento dos dados
pessoais exclusivamente para o 3mbito da

candidatura ao Programa Escolhas

O
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LOGIN

Ativada a sua conta, para aceder a plataforma necessita apenas de preencher os

campos de e-mail e palavra passe, clicando de seguida no botao “Entrar”.

E igualmente possivel recuperar uma palavra passe esquecida, criando-se para esse
efeito uma nova. Para isso, na area de login, deverd clicar em “Recuperar Palavra-

chave”.

Logo de seguida ird receber um e-mail na sua conta de registo com indicacdes de como

proceder para recuperar a sua palavra-passe.

AGILS - Programa Escolhas - Autenticacdo
=

=

Lembre-se de mim Recuperar palavra-passe

Pramovido por: Cofinanciade por
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NAVEGAGAO NA PLATAFORMA

Na barra de topo da plataforma, no lado direito, tera desde logo acesso a alguns icones
que lhe permitirdo aceder aos seus dados de registo, a este mesmo guia de
preenchimento, a possibilidade de maximizar a janela e por fim, lhe permitira

igualmente sair da plataforma.

4 Inicio

No friso lateral do seu formulario, encontrard um indice que servird de acesso rapido
as diversas secgdes do mesmo. Inicialmente, apenas a denominacgao do projeto estara
disponivel. Depois de criado o nome do projeto, as outras sec¢Oes ficardo entdo
visiveis. Todavia, algumas areas s6 ficardao disponiveis depois de fornecida informacgao

prévia.

Sem considerar as areas de “Inicio” e de “Resumo”, que abordaremos de seguida, o

formulario estd organizado em mais 16 areas:

Apresentacao;
Consorcio;

Equipa;
Diagndstico;
Sumario executivo;
Populagao-alvo;
Programa;

Semanas-Tipo;

w 0 N o v B~ W N

Complementaridade com outras iniciativas;

[EY
©

Avaliacao;

=
=

Inovagao;

12. Participacao;

Promovido por: Cofinanciado por
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13. Observagdes;
14. Org¢amento;
15. Documentos;

16. Enviar a candidatura.

Neste menu, encontramos um outro icone muito importante: +

Este icone (+), representa um campo de inser¢do direta de informagdo. Basta clicar e
ficara de imediato disponivel um novo campo para inser¢cdo de informacao,

normalmente, um item de uma lista.

A insercdo de novos itens de uma lista (entidades do consércio; elementos da equipa;
atividades; etc.) pode também ser realizada diretamente na area de edicdo, clicando

em botdes como os que se seguem:

o v

Atencao: No final do preenchimento de cada campo e antes de avangar para o

seguinte nao se esquega de clicar no botao “Gravar”.

No friso lateral, encontra ainda outros 2 icones importantes relacionados com o

preenchimento do formulario:

® O campo em referéncia encontra-se preenchido;

O campo em referéncia estd incompleto e apresenta 2 erros ou campos por

preencher.

Promovido por: Cofinanciado por
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As notificagGes de erro ou de campos por preencher sdao apresentadas numa barra

branca de limite laranja na area superior de cada pdgina do formulario, por exemplo:

Falta preencher informagao nosfas participantes indiretos/as

Aszoma do ndmero total de participantes diretes/as e indiretos anual n3o pode ser inferior 2 160

Outros icones:
& Ficheiro para descarregar;

4 Submeter o formulario.

MUITO IMPORTANTE: Cada pdgina do seu formuldrio, no canto superior direito, tera
uma ligagdo para uma area de ajuda com informacdo de apoio ao preenchimento do/s

campo/s em referéncia.

9, Pigina de ajuda

Promovido por: Cofinanciado por
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INiClIO

Neste campo da plataforma encontrara toda a informacgao disponivel relativa a
candidatura ao Programa Escolhas, tais como documentos de apoio, ligacdo para a

pagina de perguntas frequentes e o servigo de help desk prestado neste processo.

Documentacao de apoio a realizacao da candidatura

Legislacao

RCM N.2 XXX/2023 (aprovada a 29 de junho de 2023 e a publicar em breve)

Documentos de apoio a candidatura

Regulamento do Programa Escolhas

Guia de Apoio e Preenchimento a candidatura

Versdo de trabalho para preenchimento da candidatura

Objetivos - Comos os definir em candidatura

Lista de resultados de mudancga disponiveis em plano de avaliacao
Minuta do Acordo de Consércio

Termo de Responsabilidade

Toolbox Escolhas

Recursos Escolhas

Documentos informativos

Matriz de Avaliacao
Documentacdo a anexar a candidatura

Perfil do/a Dinamizador/a Comunitario/a

aaaaaaaaaaaaa Cofinanciado por
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Infografia sobre o Plano de Avaliagao no processo de candidatura ao Escolhas
Handbook "Fazer Escola Com Escolhas"

Agenda 2030 — Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS)

Informacao de apoio ao diagndstico

Realizacdo de Diagndstico — Inquérito por Questiondrio (_download)
PORDATA — Base de dados Portugal Contemporaneo

INFOESCOLAS — Estatisticas do Ensino Basico e Secundario

Apoio técnico e financeiro

Perguntas mais frequentes

Consulte aqui a lista de perguntas e respostas.

Telefone

- Dias uteis - 10h00-12h30 / 14h30-17h00.

Central Telefonica
210106 100

Apoio Lisboa, Sul e llhas
210443 079
210443 078
210443 077

Apoio Norte e Centro
222 076 451
222 076 453

Apoio Financeiro
218106 118
210443 055
210443072

Promovido por; Coancado por
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E-mail

candidatura@programaescolhas.pt

WhatsApp

- Por escrita ou gravagao de voz.

961 967 984

Sessoes Abertas

- Esclarecimento de duvidas por videochamada em datas a definir.

https://meet.jit.si/SessaoAbertaE9G

Pramovido por: Cofinanciade por:
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RESUMO

Neste campo, a medida que for preenchendo o formuldrio, encontrard espelhada toda

a sua candidatura.

E a partir desta pagina que podera imprimir a sua candidatura ou grava-la em pdf, por
exemplo. Esta pagina esta totalmente configurada para que a impressao ou gravagao

da informacdo da sua candidatura ocorra sem erros e perfeitamente formatada.

Nas opcOes de impressdao da sua impressora podera desativar a impressao dos

cabecalhos e rodapés.

Para voltar a edi¢cdo da candidatura, clique num dos botGes de “inicio” que encontra

no topo do ecra (lados esquerdo e direito).

o
P A

Esta pégina estd totalmente configurada para que a impress3o ou gravagdo da informagio ocorra sem erros & perfeitamente formatada.
Nas opgBes de impress3o poders desativar a impressdo dos cabegalhos e rodapés.

Neste campo encontrard espelhada toda a sua candidatura.

E a partir desta p4gina que podera imprimir a sua candidatura ou grava-la num pdf, por exemplo.

Promovido por: Cofinanciado por
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APRESENTACAO [1]

Esta drea é destinada a identificacdo do projeto, definicdo do nome e area geografica

de implementagao.

Denominagao do projeto [1.1]

O projeto devera ter um nome que reflita a intervencdo proposta e que sirva de
identificacdo junto do Programa Escolhas, consércio e respetivos participantes no
projeto. Se possivel, escolha um nome simples, representativo mas curto. O nome
deve ainda integrar no fim a abreviatura E9G, separada por um hifen. Exemplo:

Inclusao XYZ — E9G.

Relembramos que inicialmente, apenas a area de denominacdao do projeto estara

disponivel no formulario.

Area geografica de implementagdo [1.2]

Um projeto Escolhas podera ser implementado a nivel distrital, concelhio, freguesia ou

local. Podera igualmente abranger mais do que um distrito, concelho, freguesia ou

PORTUGAL
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local/localidade, sendo que por “local”, se pode entender um conjunto diversificado de

unidades territoriais como bairro, urbanizac¢ado, aldeia, zona e até rua.

Para qualquer area territorial abrangida pela intervencdo, deverdo ser sempre
identificadas as unidades territoriais superiores a da implementag¢ao. Por exemplo,
para um projeto a desenvolver-se na Urbaniza¢do dos Escolhas (nome ficticio), devera
indicar-se igualmente a freguesia a que pertence a urbanizagdo, assim como o
concelho e o distrito. A informacao relativo ao distrito, concelho e freguesia é sempre
obrigatdria, mesmo que tenha como area de abrangéncia um concelho inteiro. Nestes

casos, terd de selecionar todas as freguesias que compdem o mesmo.

Para adicionar uma ou mais areas geograficas de implementacdo, e sempre que
pretender intervir em mais do que um concelho, serd necessdrio adicionar uma nova
area geografica de implementacdo. Deverd clicar primeiro em 1.2. Area geografica de
implementa¢dao e depois em + Nova drea geografica de implementagao (poderd
também utilizar o botdo que consta no campo de edicdo aquando da gravacao da

primeira area geografica).

Para eliminar uma area geografica de implementacdo erradamente inserida, cliqgue em

“apagar”.

Promovido por:
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CONSORCIO [2]

O consércio de um projeto Escolhas tem de ser necessariamente constituido por uma
entidade promotora, uma entidade com a funcdo de gestdo (que pode ser igualmente
promotora se nao for entidade publica) e no minimo, se as entidades anteriores forem

as mesmas, por mais 3 parceiros, num total de, pelo menos 4 entidades.

Nao serao submetidas para apreciacdo, as candidaturas que nao sejam apresentadas

em consorcio com um minimo de 4 entidades.

Parceiros [2.1]

Ndo ha limite maximo para o numero de entidades a integrar o consdrcio, no entanto,
este deve ser funcional e observar-se claramente a pertinéncia para o projeto, da
inclusdo de um numero tdo elevado de entidades (ler atentamente o artigo 82 do

Regulamento do PE).

Para adicionar as entidades do consdrcio, clicar primeiro em 2.1. Parceiros e depois
em + Novo parceiro (no campo de edicdo também ¢é possivel adicionar novos

parceiros). Para remover um parceiro inserido a mais, clicar em “apagar”.
Para cada entidade, é necessario preencher os seguintes campos:

a) Identificagio da entidade - identificacgdo completa da entidade

(obrigatorio);

Promovido por:

REPUBLICA A
%” PORTUGUESA WAcu
At Emcaneas k*

= Lisb@20°" %“%5‘“:: 95620 Bl -



[19]

b)  Fungdo no projeto — escolher entre as fungdes de promotor, entidade
com a fungdo de gestdo, parceiro ou promotor e entidade com fungdo de
gestdo — este Ultimo caso, para quando uma mesma entidade desempenha as

duas fungGes (obrigatério);

c) Tipo de entidade — tipo de entidade escolhida a partir de uma listagem

disponivel no formulario (obrigatério);

d) Website/Rede social — se disponivel e preferencialmente o website da
entidade. Nao havendo website, o facebook ou outra rede social da entidade

sera suficiente;

e) E-mail — e-mail oficial da entidade ou em alternativa, do seu

representante (obrigatério);

f) Contributos para o projeto e outras responsabilidades — identificacdo
dos contributos do parceiro para o projeto, financeiros ou materiais,
qgualitativamente e quantitativamente, se possivel. Devem igualmente ser
referidas outras responsabilidades da entidade dentro do consdrcio e do

projeto em particular (obrigatério — max. 2500 carateres).

Caracterizacao da entidade promotora [2.2]

Apresente nesta area uma breve caracterizacdo da entidade promotora, abordando
guer o seu ambito de intervencao, quer referindo eventuais acordos ou protocolos dos
quais esta seja beneficidria. Esta drea sé fica disponivel apds a introducdo de uma

entidade promotora.
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Ambito de intervengido

Neste campo, deverd identificar a(s) area(s) e o(s) problema(s) principal(ais) sobre os
quais a entidade promotora pretende focar a sua intervengdo (obrigatério - mdax. 2000

caracteres).

Acordos/Protocolos e Candidaturas de que é beneficiaria/candidata

A entidade deve indicar todos os acordos e protocolos dos quais seja outorgante,
promotora ou simples parceira, bem como as candidaturas de que seja beneficiaria

e/ou ainda candidata.

Os apoios previstos e concedidos no ambito do Escolhas ndo sdo cumulaveis com
quaisquer outros da mesma natureza e para os mesmos publicos, particularmente
destinando-se a despesas ja consideradas e apoiadas por outros programas ou

entidades (obrigatdrio - max. 2000 caracteres).
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EQUIPA [3]

Nesta area, deverdo ser apresentados os perfis dos elementos que virdo a compor a

equipa de projeto, caso este venha depois a ser aprovado e financiado.

Composicao da Equipa [3.1.]

A equipa de projeto vai integrar pessoas oriundas de grupos étnicos e/ou de
contextos vulneraveis?

Serd valorizado em sede de candidatura, a integracdo na equipa de projeto de pessoas
oriundas de contextos vulneraveis, particularmente dos intervencionados. O/A
dinamizador/a comunitério/a devera ser a partida um exemplo deste tipo, no entanto

também pode ser considerado outro elemento da equipa.

A equipa de projeto integra ou vai integrar pessoas de ambos os sexos?

Para selecionar esta opcdo, o projeto deverd prever e garantir, caso a sua candidatura
venha a ser aprovada, que a equipa de projeto integrara pelo menos um elemento do

sexo masculino e um outro do sexo feminino.
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Recursos humanos previstos [3.2.]

Selecions uma opgdo
Selecione uma opgao

Selecione uma opgio

Selecione uma opgio

Nesta area, deve proceder-se a identificacdo do perfil de todos os recursos humanos

previstos para o projeto.

Para cada recurso humano estdo disponiveis os seguintes espacos de preenchimento:

a)  Fungdo no projeto — escolher entre as funcdes disponiveis (obrigatdrio);

b) Area de formagdo — area de formacdo ou experiéncia do recurso

humano ja designado ou ainda por designar (obrigatério);

c) Habilitagbes académicas — habilitacdes académicas do recurso humano

ja designado ou ainda por designar (obrigatério);

d) Horas/semana afetas ao projeto — numero total de horas por semana

desenvolvidas no projeto pelo RH em referéncia (obrigatdrio);
e)  Estagidrio/a — referir se o RH em referéncia é estagiario/a (obrigatério);

f) Voluntario/a - referir se o RH em referéncia é voluntario/a (obrigatério).

Para adicionar um novo recurso humano, clicar primeiro em 3.2. Recursos humanos
previstos e depois em + Novo recurso humano. Para eliminar um recurso humano

inserido erradamente, clique em “apagar”.
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DIAGNOSTICO [4]

Considerando que o diagndstico deve identificar os principais problemas existentes
nos contextos onde o projeto pretende intervir, este deve ser encarado numa
perspetiva sistémica e interpretativa. Neste sentido, devera ter como base, elementos
guantitativos e qualitativos das situagdes em estudo, que traduzam a gravidade dos

problemas, que identifiguem as suas causas provaveis e as prioridades de intervencao.

Enquadramento geral da problematica [4.1]

De uma forma mais genérica e resumida, devem criar neste campo um
enquadramento de todas as problematica/s encontrada/s na darea geogréfica de

abrangéncia do projeto candidato e sobre a/as qual/ais pretendem atuar.

Complementarmente ao que se referiu anteriormente, devera ser realizada, sempre
gue possivel, a referéncia a dados quantitativos e qualitativos que ajudem a enquadrar

os problemas em termos absolutos.

Nesse sentido, deverd, ainda, ser feita referéncia a dimensao relativa dos problemas,
procurando enquadra-los e compara-los através de estatisticas nacionais, regionais ou
locais que ajudem a perceber a sua dimensao e particularmente a sua pertinéncia para

a intervencdo a realizar (obrigatério — méx. 4000 carateres).
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Problemas [4.2]

Nesta area, devera ser realizada uma clarificagdo simples dos problemas identificados
no seu diagndstico e sobre os quais o projeto pretende indubitavelmente atuar. No
topo dos problemas, deve ficar aquele que considerarem mais importante e dai

sucessivamente. No maximo podem ser definidos 4 problemas.

Devem também tentar evitar identificar problemas que sejam muito abrangentes,
tornando dificil aferir qual é realmente o problema daquele contexto e/ou que podem
em si mesmos conter varios problemas de diversas origens. Temas generalizados como
pobreza, exclusdo social, discriminacdao, vulnerabilidade sécio econdmica, por
exemplo, devem ser evitados. Podem ser utilizados desde que sejam acompanhados

por informacgdo mais especifica e esclarecedora da situagdo/contexto em causa

Sdo estes 0s espacgos para preenchimento:

a) Problema - Identificar o problema sobre o qual o projeto pretende
efetivamente incidir. Deve ser o mais sucinto possivel. Se um dos seus
problemas é o “insucesso escolar”, ndo necessita de o explicar neste campo,

basta que escreva “insucesso escolar” (obrigatdorio — max. 500 carateres);

b) Dimensdao quantitativa — Neste campo é solicitado um numero que
traduza quantitativamente no territério em questdo o problema em

referéncia. Neste espaco apenas pode inserir algarismos;
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c) Causas e necessidades identificadas — Mencionar as causas provaveis
do problema em referéncia aproveitando igualmente para introduzir alguma
justificacdo que considere pertinente, identificando igualmente, de forma
sucinta, quais as necessidades, que se forem atendidas, poderdo debelar ou

minimizar o problema referido (obrigatério — max. 1500 carateres);

d) Grupos de populagdo mais afetados - Identificar os grupos de
populacdo mais afetados com o problema em referéncia, aproveitando
igualmente para introduzir alguma justificacdo considerada pertinente

(obrigatdrio — max. 1000 carateres);

e) Fontes de verificagdao - Referir as fontes de informacdo utilizadas na

justificacdo do problema em referéncia (obrigatério — max. 1000 carateres).

Para adicionar um novo problema (até ao maximo de 4), deve clicar primeiro em 4.2.

Problemas e depois em + Novo problema (na drea de edicio também é possivel

adiciona

r novos problemas).

Para eliminar um problema inserido a mais, clique em “apagar”.
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SUMARIO EXECUTIVO [5]

De uma forma sucinta, entende-se por projeto no Programa Escolhas, o conjunto de
atividades a desenvolver por uma equipa de projeto, mandatados por um consdrcio,
destinadas a um conjunto de participantes, durante um certo periodo de tempo, num

determinado ambito territorial e com vista a cumprir um conjunto de objetivos.

Posto isto, neste campo, deve realizar uma apresentacdo sucinta do projeto,
caracterizando a ideia central do mesmo de forma a contextualiza-lo no ambito dos
objetivos prioritdrios do Programa Escolhas. Deve ainda referenciar aspetos
significativos de fundamentacdo para a intervencao ao nivel das prioridades, recursos
e resultados pretendidos. Deverdo ser ainda referidas sucintamente todas as
estratégias e principios metodolégicos a implementar no projeto (obrigatério — max.

5000 caracteres).
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POPULAGAO-ALVO [6]

Os projetos terdo de ter obrigatoriamente como publico-alvo do seu projeto,
participantes diretos/as (criancas e jovens) e participantes indiretos/as (criancas e
jovens, familiares e outros). Por publico-alvo entende-se o segmento da popula¢do ao
qual a intervencdo é dirigida e no qual o projeto pretende criar a mudanca e a

transformacao de algo.
Nesta area, deve dar-se particular atencdo aos seguintes aspetos:
Faixa etaria

Distribuir por faixa etdria, o nimero de criangas e jovens diretos/as ou indireto/as,
previstos/as envolver na futura intervengdo (anualmente e no total dos 3 anos, neste
ultimo caso, tendo em consideragdo os individuos Unicos envolvidos — sem repetices,
isto &, contando apenas 1 vez, mesmo que o individuo em causa participe nos 3 anos

de projeto).

Atencdo: Coloque zero sempre que nao pretender envolver alguém em determinado

estrato etario.

Participantes especificos, diretos/as e indiretos/as (pessoas migrantes ou

descendentes migrantes, pessoas das comunidades ciganas e pessoas refugiadas)

Nestes espacos, presentes em todos os quadros relativos aos participantes (criangas e
jovens, familiares ou outros), devem definir o nimero de pessoas migrantes ou
descendentes de migrantes, das comunidades ciganas e refugiados/as que preveem

envolver, quer anualmente, quer no conjunto dos 3 anos. Este nimero deve ter como
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referéncia o numero total ja previsto anteriormente na divisdo por estrato etario. Por
exemplo, das 50 criangas e jovens, participantes diretos/as propostos/as, quantos/as
preveem ser das comunidades ciganas? e descendentes de migrantes? O mesmo se
passa para o total de familiares ou “outros publicos” previstos envolver. Como se
percebera e a titulo de exemplo, o nimero de pessoas das comunidades ciganas nunca

podera ser superior ao total apresentado por estratos etdrios.

Atencao: Coloque sempre zero nos campos onde entende que nao vai envolver

participantes.

Ndo é obrigatdrio um projeto envolver pessoas migrantes ou descendentes de
migrantes, das comunidades ciganas ou refugiados/as, mas se existirem devem ser

referidas nesta area.

N2 de Individuos a envolver anualmente

Nesta linha da tabela, deve ser definido o nimero de participantes previstos envolver
num espaco de tempo de 12 meses (nesta geracdo, ndo coincidird com o ano civil) — o
numero de participantes a considerar sera sempre o mesmo para os 3 anos de projeto.

No E9G os 3 anos de projeto decorrerdo da seguinte forma:

. Ano 1 -1 de outubro de 2023 a 30 de setembro de 2024
o Ano 2 - 1 de outubro de 2024 a 30 de setembro de 2025
. Ano 3 - 1 de outubro de 2025 a 30 de setembro de 2026

Sendo o numero previsto o mesmo para os 3 anos, tal ndo quer dizer que os/as
participantes em si tenham de ser exatamente os/as mesmos/as num e noutro ano.

Alids, o que é normal é que ndo sejam mesmo, pois de um ano para o outro, é normal
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que se possam envolver pessoas diferentes nas atividades, pois acabam por existir

sempre algumas saidas e algumas novas entradas.

Total de individuos unicos a envolver nos 3 anos

Nesta linha da tabela, deve ser definido o nimero total de individuos Unicos que o
projeto espera envolver no conjunto dos 3 anos (sem repeticGes, contando apenas 1

vez, mesmo que o individuo em causa participe nos 3 anos de projeto).

Atengado, aqui ndo é para fazer a multiplicagdo por 3 do valor introduzido na linha do
“N2 de Individuos a envolver anualmente”, isto a menos que o projeto pretenda
mesmo trabalhar com individuos totalmente diferentes em cada ano. Ai sim, deveriam
multiplicar por 3; o que é muito raro acontecer. Portanto, nesta area, falamos do
numero de pessoas verdadeiramente diferentes com quem o projeto pretende

trabalhar ao longo dos 3 anos.

Naturalmente que este nimero também nunca podera ser menor do que o numero
apresentado na linha do “N2 de Individuos a envolver anualmente”, nem nunca podera
ser superior em 3x ao mesmo “N? de Individuos a envolver anualmente”. Todavia
podem ser iguais (também é raro), sendo que isso querera dizer que o projeto espera

envolver exatamente as mesmas pessoas nos 3 anos de projeto.

Exemplo: Um projeto espera envolver anualmente (ter como referéncia os periodos
anuais apresentados anteriormente), 55 participantes diretos/as. E entende que no
Ano 2 vai conseguir envolver mais 10 criancas e jovens que nao envolveu no Ano 1; e
gue no Ano 3 envolverd ainda mais 10. Para o caso apresentado, o projeto deve
colocar 55 no espaco do “N2 de Individuos a envolver anualmente” e 75 no espaco

“Total de individuos Unicos a envolver nos 3 anos” (55+10+10=75).
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Participantes diretos a envolver [6.1]

Por participantes diretos/as entendem-se os publicos prioritarios do projeto,
nomeadamente aqueles com uma maior incidéncia dos riscos de exclusdo e sobre os
quais devera incidir um acompanhamento mais regular e continuado, de forma a
serem concretizados os objetivos individuais definidos no respetivo plano de acdo

individual.

Devera ser identificado um nimero minimo de 50 participantes diretos/as por ano,
nunca podendo este numero ser superior a 60. Os/As participantes diretos/as do
projeto deverdo ser criangas e jovens, entre os 6 e os 25 anos, provenientes de
contextos socioecondmicos mais vulneraveis (ler atentamente art2 42 do Regulamento

do PE).

Atencdo: Nao pode deixar campos em branco. Se ndo pretende envolver ninguém

em determinada area entdo deve colocar 0 (zero).
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Caracterizagao dos participantes diretos previstos envolver [6.2.]

Nesta area deverdo proceder a caracterizacdo quantitativa dos/as participantes
diretos/as que preveem envolver na vossa candidatura. De acordo com o diagndstico
realizado, deverdao fazer uma estimativa do n2 de criangas e jovens a envolver de

acordo com as situagdes de risco enumeradas no art? 42 do Regulamento do PE.

Atencao, cada individuo pode ser contabilizado em mais do que uma situagao de risco,
sendo até normal, infelizmente, que tal aconteca. Podendo acontecer, ndo sera no
entanto tdao normal que a soma dos valores aqui introduzidos seja exatamente igual ao
n? de participantes diretos proposto em candidatura (a referéncia deve ser o Ano 1).
Infelizmente, dada a situacdo muitas vezes multiproblematica em que se encontram as
criancas e os jovens a intervir, tal facto fard com que este nimero seja naturalmente
maior face ao numero de participantes previsto envolver anualmente, uma vez que um

individuo pode ter diversos fatores de risco associados.
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Exemplo de preenchimento:

No exemplo apresentado, para um projeto que propde em candidatura a intervengao
com 60 participantes diretos/as, facilmente percebemos que no total se contabilizam
130 problematicas ou situagdes de risco, ou seja, aqueles/as 60 participantes
diretos/as, somam no total 130 problematicas ou situacdes de risco. Sendo mais
especifico, com este quadro, queremos dizer que dos 60 participantes diretos/as
propostos, estima-se que 40 se enquadrem na problematica do insucesso escolar;
desses mesmos 60, 25 apresentam comportamentos desviantes; e dos mesmos 60, 35
sdo oriundos de familias socioeconomicamente vulnerdveis. de resto, a mesma

reflexdo deve ser realizada com as outras problematicas/situagdes de risco.

Participantes indiretos a envolver [6.3]
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Por participantes indiretos/as entendem-se os publicos de menor prioridade,
nomeadamente aqueles que, principalmente por estarem expostos a riscos mais
reduzidos, ndo serdo alvo de um acompanhamento tdo continuado e individualizado
como aquele que devera ser prestado aos/as participantes diretos/as. Ou, aqueles
gue, por manifesta incapacidade da equipa em responder positivamente a todos os

casos sinalizados, se obriga a sinalizar como indiretos/as.

O mesmo acontece quando os casos sinalizados como eventuais diretos/as sdo

superiores a 60, aqui em favor de uma razao regulamentar.

S3o ainda participantes indiretos/as, os familiares das criangas e jovens abrangidas,
bem como “outros” publicos-alvo, sempre que se entenda a sua pertinéncia para a
intervencdo do projeto e ndo se afastem dos objetivos prioritarios do Programa
Escolhas. Por “outros” publicos-alvo, consideram-se designadamente docentes,
auxiliares de educacdo, técnicos/as, empresarios e outros adultos que ndo familiares,
guando estes sdo de facto o alvo da intervencdo do projeto; por exemplo, reunides de

articulacdo com diretores de turma nao faz destes publico-alvo do projeto.

Os projetos deverdo estabelecer no total (criancas, jovens ou familiares e outros, se

fizer sentido) um nuimero minimo de 100 participantes indiretos/as por ano — ou 110

se os/as participantes diretos/as propostos forem apenas 50, por exemplo (ler

atentamente o Art2 42 do Regulamento do PE).

Ao contrario dos/as participantes diretos/as (onde hda um ndmero maximo previsto
envolver - 60), ao nivel dos/as participantes indiretos/as podem prever um n? superior
aos 100 ou 110 contemplados no regulamento, uma vez que conforme esta

referenciado, este é o n2 minimo previsto que tém que envolver.

Sobre a forma de preenchimento dos quadros, devem ter em atencdo tudo o que ja foi

referido anteriormente no ponto 6. Populag¢do-alvo.

No total, um projeto candidato ao Programa Escolhas tem de prever o envolvimento

de pelo menos 160 individuos (na soma total de diretos/as e indiretos/as).

Atencdo: Nao pode deixar campos em branco. Se nao pretende envolver ninguém

em determinada area entao deve colocar 0 (zero).
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PROGRAMA [7]

Nesta drea, deve realizar uma descricdo detalhada de cada atividade que pretendem
desenvolver, no que respeita a sua identificacdo, descricdo sumadria, datas de inicio e

de fim, medida ou medidas em que se integra(m), problemas a responder, etc.

Atengao, o plano de atividades deve ser planeado e conter atividades para os 3 anos

previstos, de 1 de outubro de 2023 a 30 de setembro de 2026.

Atividades [7.1]

Para o preenchimento do plano de atividades, deve ser disponibilizada para cada

atividade a seguinte informacao:

a) Titulo da atividade - Identificar a atividade de uma forma clara e
simples. Exemplos: Atelié de Artes Plasticas; Oficina de Danca; Cursos de
Iniciacdo as TIC; Atelié de Apoio Escolar; Atividades de Futebol; Gabinete de

Acompanhamento Individual; Sessdes de Esclarecimento, etc (obrigatério).

b) Tipologia - Escolher o tipo de atividade da listagem que mais se

aproxima da atividade em referéncia;
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c) Breve descricdo da atividade — Neste campo deve proceder a uma
descricdo sumaria da atividade proposta, de forma a se perceber o que
pretendem fazer no ambito dessa atividade (obrigatério — max. 1000

carateres);

d) Data de inicio da atividade — Definir a data da primeira sessdo da

atividade em referéncia (obrigatdrio);

e) Data de fim da atividade - Definir a data da ultima sessdo da atividade
em referéncia, no total dos 3 anos, mesmo que da primeira sessdo a esta

venham a existir periodos de interregno (obrigatdrio);

f) Periodicidade — Neste campo deverdao escolher uma entre as opg¢des

existentes (obrigatorio):

i)  Didria ou semanal — atividade que acontece uma ou mais vezes

por semana;

ii) Quinzenal — atividade que acontece uma vez a cada duas

semanas;
iii) Mensal — atividade que acontece uma vez por més;

iv) Pontual — atividade que acontece com periodicidade superior a

mensal (bimestral; trimestral; semestral; anual).

g) Publico-alvo a envolver - Definir o tipo de publico-alvo a envolver na

atividade em referéncia. Podem escolher mais do que uma opgao.

h)  Medida principal — Selecionar a principal medida para a qual a atividade
em referéncia mais contribui. Lembrar que as duas medidas devem ser
consideradas pelo menos uma vez como a medida principal de uma das

atividades do projeto (obrigatério);

O Programa Escolhas estrutura-se no E9G em duas dreas

estratégicas de intervengao obrigatoérias:
i) Educagdo, Formagdo e Emprego;

ii) Dinamizagdo Comunitdria e Cidadania.

PORTUGAL
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i) Medida secunddria — Outra medida para a qual se entende que a

atividade em referéncia pode também contribuir;

i) Problema/s a responder — Considerar dentre os problemas
considerados na drea de diagndstico, quais a atividade em referéncia se
propde contribuir para atenuar ou resolver. Pode escolher mais do que um

problema por atividade.

Para adicionar uma nova atividade (sem limite de atividades), clicar primeiro em 7.1.
Atividades e depois em + Nova atividade (na drea de edicdo também pode adicionar
novas atividades). Para eliminar uma atividade inserida erradamente, clique em

“apagar”.

Recursos Escolhas a incorporar no projeto [7.2.]

Selecione uma opgio

Todos os projetos devem obrigatoriamente escolher um “Recurso Escolhas” ou uma
ferramenta da “Toolbox Escolhas” para incorporar no plano de atividades do seu
projeto - informacdo disponivel sobre estas ferramentas na area de documentos de

apoio.

Esta incorporacao deve ser perfeitamente identificdvel em candidatura, quer seja
através do nome da atividade, quer seja por referéncia no descritivo da mesma. Os
projetos do E7G que agora se recandidatem, ndo poderdao escolher nesta area a
ferramenta que na altura desenvolveram. Tal ndo impossibilita no entanto, que a

possam igualmente utilizar, mas ndo como primeira op¢ao.

Na pagina de entrada da plataforma estdo as ligacGes que o/a levardo a todos os

Recursos e Ferramentas Escolhas disponiveis.
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SEMANAS-TIPO [8]

Periodo letivo [8.1]

27-feira 3*-feira 4°feira 5°-feira 6°-feira Sdbado Domingo
07h00

08h00
09h00
10ho0
11ho0
12h00
13ho0
14ho0
15h00
16hoo
17hoo
18ho0
19ho0
20h00
21h00
22h00

22h00

Nesta pdagina, os projetos candidatos deverdo definir aquele que sera o seu horario previsto
de atividades em periodo letivo, isto é, um horario onde devem constar apenas as
atividades ditasregulares, atividades de periodicidade “didria” e “semanal”. Para tal, basta
clicar no espago hordrio desejado e escolher a atividade da lista previamente introduzida na
area do “plano de atividades”. Para horas seguidas da mesma atividade, deverdo escolher
essa atividade nos varios espacos hordrios seguidos. Para atividades sobrepostas, basta
voltar a clicar no tempo horario onde ja esta uma outra atividade e escolher a atividade que
ird decorrer naquele mesmo horario.

Periodo nao-letivo [8.2]

Em tudo semelhante ao anterior no procedimento, este horario diz respeito ao periodo
nao-letivo, as atividades a desenvolver ndo sé durante o periodo das férias de verdo, mas
também nas restantes pausas de natal e pascoa, por exemplo.
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COMPLEMENTARIDADE COM OUTRAS INICIATIVAS [9]

Referir nesta drea de que forma, caso venha a ser financiado, o seu projeto pode vir a
complementar ou criar sinergias com outras iniciativas ja existentes no territdrio de

intervencgao.

O projeto vai enviar o parecer do Conselho Local de A¢do Social com a candidatura?
[9.1]

Referir se a candidatura vai incluir juntamente com a candidatura online o parecer do
Conselho Local de Ac¢do Social (CLAS). Referir ainda que um parecer negativo do CLAS é

factor de exclus3o liminar da candidatura.

N3do sendo possivel em tempo util anexar o parecer a candidatura, este podera entrar
nos servicos do ACM/Programa Escolhas até 10 dias Uteis apds o fecho do periodo de

candidaturas.
Justifique caso a resposta seja NAO

N3o tendo sido apresentado o referido parecer em candidatura, devera ser justificado

neste espaco a sua inexisténcia ou atraso no envio.
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O projeto vai enviar o parecer do Nucleo Local de Garantia para a Infancia Local de
Agdo Social com a candidatura? [9.2]

Selecione uma opgio

Nesta geracdo e quando constituido, o projeto deve incluir juntamente com a

candidatura online o parecer do Nucleo Local de Garantia para a Infancia (NLGPI).

N3do sendo possivel em tempo Util anexar o parecer a candidatura, este podera entrar
nos servicos do ACM/Programa Escolhas até 10 dias Uteis apds o fecho do periodo de

candidaturas.

Justifique caso a resposta seja NAO

Nao tendo sido apresentado o referido parecer em candidatura, devera ser justificado

neste espago a sua inexisténcia ou atraso no envio.

Respostas desenvolvidas no territério de intervengdo [9.3]

Deve criar uma entrada diferente por cada resposta no territorio.
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Para adicionar uma nova resposta, clicar primeiro em 9.3. Respostas desenvolvidas no
territorio de intervencao no friso lateral e depois em + Nova resposta (na drea de
edicdo também é possivel criar novas respostas). Para eliminar uma resposta

erradamente inserida, clique em “apagar”.

Esta area deve possibilitar o levantamento das respostas sociais/programas ou
projetos em curso promovidos pelas entidades com intervencdao no territério. O
projeto devera espelhar de que forma, se for o caso, ird articular e promover o
desenvolvimento de uma intervencao integrada com essas respostas, identificando a

especificidade e os objetivos dessa complementaridade.

a) Identificagdao da resposta local - Identifique de forma clara e sucinta a

resposta existente;

b) Entidades responsaveis pela resposta - Indique que parceiro/s é/sdo

promotor/es da referida resposta;

c¢) Complementaridade com as a¢Ges propostas pelo projeto - Apresente
de forma sumaria a eventual complementaridade desta iniciativa com o

projeto proposto nesta candidatura.

Se no fim entender que afinal ndo existem “respostas” para inserir, cligue em Nao

existem respostas desenvolvidas no territdrio de intervengdo no friso lateral.
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PLANO DE AVALIACAO [10]

Para o/a apoiar neste processo, aconselhamos vivamente a consulta do nosso passo-a-
passo “Objetivos — Como os definir em candidatura”, disponivel AQUI e na drea de
entrada da plataforma de candidatura. De seguida, uma infografia com o modelo

completo do plano de avaliagdo para o E9G.

'CANDIDATURA AO
“PROGRAMA ESCOLHAS

‘.,‘...........................

PLANO DE AVALIAQAO E9G

Existem apenas

e - O BJ ETlVO % Definir metas para

3 anos:

obrigatérias para &8 De 01/10/2023
todos os projetos. G E RAL a 30/09/2026.

Objetivo = Objetivo
Especifico . = = Especifico

° {o° p
o o
‘,‘\c\Q S : ‘\\c\Q
Q9 i Q9

Resultado de Processo

Meta 1

Resultado de Processo

Meta |

Meta 2 Meta 2

Meta | - Participantes presentes no minimo numa sessdo/ano das atividades que contribuem para o objetivo especifico em re
Meta 2 - Participantes presentes no minimo em 12 sessdes/ano das atividades que contribuem para o objetivo especifico em

Resultado de Mudanga 1 Definiir Resultado de Mudanga 1

Resultado de Mudanga 2 entre
ey
e tadas Resultado de Mudanca 3

Resultado de Mudanca 2
Resultado de Mudanga 3

1 Meta por Resultado i de 1 Meta por Resultado

mudanca
[/
'73-[
O,
ko
0“.6
o
Definir também indicadores e instrumento de avaliagéio em candidatura

Mais informclgao em www.progrcmaesco|hos.pf

Pramovido por: Cofinanciade por:

REPUBLICA y (ats £ 20 =z PORTUGAL
O Py W RE Tish@20%° Euenl 93620

~



https://escolhas2325candidatura.sabiasque.pt/files/objetivos-como-os-definir-em-candidatura.pdf

[42]

Objetivo geral [10.1]

Com o objetivo geral pretende-se determinar a principal mudancga ou efeito global que

se prevé alcangar com a realizagdao do projeto e respetivo plano de atividades.

z

E como que a grande orientacdo para as atividades a desenvolver, geralmente ndo
atingiveis apenas pelo projeto mas para o qual este deve contribuir, se possivel,

decisivamente.

No projeto e de uma forma mais operacional, este é como que ativado pela bateria de
objetivos especificos definidos para esse efeito. No seu conjunto, os objetivos
especificos de um objetivo geral, devem contribuir claramente para a concretizagcao

deste ultimo.

Deve definir apenas 1 objetivo geral para o projeto, podendo este ter uma menor ou
maior abrangéncia. A sua formulacdo deve no entanto ser simples e objetiva

(obrigatdério — max. 500 carateres).

Objetivos especificos [10.2]

Os objetivos especificos pretendem ser uma indicacdo clara dos efeitos que se
pretendem alcancar, identificando o qué, com quem e particularmente o quanto.
Devem exprimir os resultados que se esperam atingir considerando como referéncia

final o objetivo geral.

Devem ser formulados em termos operacionais, quantitativamente, permitindo que se

analise facilmente a sua concretizacao.

O objetivo geral devera ter obrigatoriamente dois objetivos especificos, tantos

guantas as medidas do E9G (por regulamento, os projetos devem responder
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obrigatoriamente as duas areas estratégicas do PE para o E9G). Para cada medida

existird obrigatoriamente um objetivo especifico.

Cada objetivo especifico é depois composto por 2 dimensdes com 2 tipos de resultados

diferentes, ainda que concorrentes para o mesmo fim:

a) Dimensao de processo operacionalizada por 1 resultado de processo

(com duas metas de regularidades diferentes) — avalia a participacao;

b) Dimensiao de mudanga operacionalizada por 1 a 3 resultados de

mudanca (com uma meta por cada resultado) — avalia a transformacao.

Para mais informacdo sobre este tema, ver a infografia que consta na area de

documentagao de apoio.

Resultado de Processo (dimensdo de processo do objectivo especifico)

Estes resultados incidem sobre o processo de realizacdo, sobre a forma de fazer e ndo
tanto sobre os resultados que se pretendem efetivamente atingir com esse processo.
Normalmente, remete para resultados que comecam por "Envolver criangas e jovens
em atividades de..." — campo “Resultado”. Estes resultados devem ser livremente

definidos pelo consércio candidato.
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De uma forma geral, sdo resultados que orientam para o envolvimento e para a
participacdao em determinado grupo de atividades. Para além de referir os habituais “o
qué”, “quem”, “quando” e “onde”, referem igualmente o “como” (através de

atividades X e/ou Y).

No campo “publico-alvo” deve ser definido quem se pretende avaliar com o resultado
em referéncia; se os/as participantes diretos/as, se todos os/as participantes criancgas

e jovens, se criancas e jovens e seus familiares, etc.

Este resultado de processo (em termos descritivos é ele que identifica o objetivo
especifico) é composto por duas metas diferentes, definidas logo em sede de

candidatura para os trés anos de projeto:

a) Uma primeira (Meta 1), para o total de participantes com pelo menos 1
participagdo/ano nas atividades em referéncia para este resultado. Refere-se
ao n? total de participantes que o projeto julga conseguir envolver nas
atividades que contribuem para este resultado — 1 presenca/ano sera

suficiente;

b) Uma segunda (Meta 2), para o total de participantes com pelo menos
12 participagdes/ano nas atividades em referéncia para este resultado.
Refere-se ao n? total de participantes que o projeto julga conseguir envolver
nas atividades que contribuem para este resultado com uma regularidade no

minimo de pelo menos 12 presencas/ano.

Exemplo de um descritivo de objetivo especifico, operacionalizado pelo resultado de
processo é: Envolver anualmente criancas e jovens em atividades promotoras do

sucesso escolar da formacao profissional e do emprego.

Indicadores de Avaliagao

Para o resultado de processo de cada objetivo especifico, sdo sempre solicitados 2

indicadores, um para medicdo da meta referente ao envolvimento total (1 presenca), e
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um segundo para medicdo de uma meta referente ao envolvimento segundo um
critério de participagdio minima (12 presencas). E obrigatéria a definicio de 2

indicadores para o resultado de processo.

Exemplos:
(1) N2 de criangas e jovens que participaram pelo menos uma vez/ano em atividades
promotoras do sucesso escolar;

(2) N2 de criangas e jovens que participaram pelo menos em 12 sessdes/ano de

atividades promotoras do sucesso escolar.

Instrumentos de Avaliagao

Refira sucintamente que instrumentos de avaliagdo pretende utilizar para proceder a

recolha de dados que permita realizar a avaliacdo do(s) indicador(es) definido(s).

Atividades que concorrem para este resultado

Como o préprio titulo indicia, neste campo devem associar todas as atividades do
vosso plano de intervencdao que contribuem de alguma forma para o objetivo
especifico em questdo. Uma mesma atividade pode ser associada aos dois objetivos

especificos.
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Resultados de mudanga (dimensao de mudancga do objetivo especifico)

Descrigio do Outro resultado

ndicador 2

Esta dimensdo incide claramente no(s) resultado(s) a atingir, nas mudancgas que se
pretendem observar no publico-alvo. Podem ser definidos no maximo 3 resultados de
mudanca por cada objetivo especifico — ndo sendo obrigatério que sejam 3, sendo que
1 desses 3, pode ser definido pelo préprio projeto. Para isso deverdo selecionar em
“Resultado” a opg¢do "Outro resultado de mudanga" e no campo seguinte da
"Descricdo do outro resultado”, proceder a sua definicdo. Os restantes deverdo ser
escolhidos a partir de uma bateria de resultados disponibilizados no préprio formulario

e consultaveis na area de entrada do formulario.

Exemplo de resultado de mudanga — campo “resultado”: Contribuir para a transicdo de

ano letivo.

O campo do “publico-alvo” deve ser preenchido de igual forma a referida para o

resultado de processo.

Nos resultados de mudanca, hd apenas que definir um tipo de meta para os trés anos
de projeto. Estas metas deverdao ter por base indicadores mais ambiciosos,
fundamentados na mudanca em si e numa participacdo mais regular no projeto por

parte do publico-alvo em referéncia.

Para adicionar um novo resultado, de processo ou mudanga, clicar primeiro em 10.2

Objetivos especificos e depois, em Medida | ou Medida Il, clicar em + Dimensao de
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processo ou + Novo resultado de mudanga Para remover resultados inseridos

erradamente, clique em “apagar”.

Indicadores de avaliagcao

Para cada resultado de mudanga, os candidatos devem apresentar no minimo 1
indicador, podendo, se julgarem realmente importante, apresentar um maximo de 2

indicadores para um mesmo resultado de mudanca.

Para a definicdo dos indicadores aconselhamos vivamente a leitura do documento
"Resultados e Indicadores", que podem encontrar na area inicial de informacgdes deste
formulario. Neste documento e para cada resultado da nossa bateria, propde-se pelo
menos 1 indicador, sendo aconselhavel que sigam as propostas apresentadas. Tal
implica que em boa parte dos casos estes tenham de ser adaptados de forma a

ajustarem-se aos resultados pretendidos pelo vosso projeto.

ATENCAO:

1. Para a construgdo de indicadores de avaliagdo, consulte o documento de

“Resultados e Indicadores” que encontram na area de entrada do formulario;

2. Nao é obrigatéria a utilizagdo destes indicadores mas é altamente aconselhavel que

sigam as suas regras de formulacao;

3. Dada a grande abrangéncia das medidas do PE para este E9G, é aconselhavel a

proposta de 3 resultados de mudanca por objetivo especifico.

Instrumentos de Avaliagao

Refira sucintamente que instrumentos de avaliacdo pretende utilizar para proceder a

recolha de dados que permita realizar a avaliacdo do(s) indicador(es) definido(s).
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Atividades que concorrem para este resultado

Como o préprio titulo indicia, neste campo devem associar todas as atividades do
vosso plano de intervencdo que contribuem de alguma forma para o resultado de
mudancga em questdao. Uma mesma atividade pode ser associada a varios resultados de

mudanca, inclusive de objetivos especificos diferentes.

ATENCAO, todas as metas dos resultados que compdem os objetivos especificos, seja
no ambito dos resultados de processo, seja no ambito dos resultados de mudanga,
devem ser definidos numa base anual e ndao cumulativa. O que se avalia no Ano 2,
deve dizer respeito apenas a esse ano e ndo trazer associados resultados da

avaliagao do Ano 1. A avaliagao é sempre de base anual:

o Ano 1 - 1 de outubro de 2023 a 30 de setembro de 2024
o Ano 2 - 1 de outubro de 2024 a 30 de setembro de 2025
o Ano 3 - 1 de outubro de 2025 a 30 de setembro de 2026

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) [10.3]

A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, foi adotada por todos os Estados-
Membros das Nacdes Unidas em 2015 e define as prioridades e aspiracbes do
desenvolvimento sustentdvel global para 2030, procurando mobilizar esforcos globais

a volta de um conjunto de objetivos e metas comuns.
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Sdo 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e 169 metas a serem
atingidas até 2030, representando um apelo urgente a a¢do de todos os paises —

desenvolvidos e em desenvolvimento para uma grande parceria global.

O que pretendemos, é que também os projetos Escolhas contribuam fortemente,
dentro das suas capacidades, para este grande designio da humanidade, referindo
para que Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030, o vosso projeto
pretende contribuir. Podem escolher mais do que uma opc¢do, sendo até natural que

tal possa acontecer.

Mais informag¢do em: https://ods.pt/
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INOVACAO [11]

NOVAG30 (Mdxime 2000 esrateres)

Neste campo, deverdo ser referidos sucintamente os aspetos que considera mais

inovadores no seu projeto. Os aspetos a referir poderdo ser ao nivel do planeamento,

da implementacdo das atividades, da avaliacdo ou outros que considerem pertinentes

para este campo (obrigatério — max. 4000 carateres).
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PARTICIPACAO [12]

Registe neste espaco a forma como os/as participantes no projeto foram ou vao ser
envolvidos/as no delineamento do mesmo e das atividades que o compdem,

nomeadamente:

Ao nivel da concepgdo - De que forma os/as futuros/as participantes do projeto foram

envolvidos/as na concepg¢do do mesmo e das atividades que o compdem.

Ao nivel da implementagdo - De que forma e/ou em que atividades os/as
participantes do projeto vdo ser envolvidos/as na organizacdo e implementac¢do das

atividades previstas.

Ao nivel da avaliagdo - De que forma os/as participantes do projeto vdo ser
envolvidos/as na avaliacdo das atividades a implementar - (obrigatério — max. 3000

carateres).
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OBSERVAGCOES [13]

Este é um espaco de livre preenchimento caso o consércio entenda efetuar algum
esclarecimento adicional sobre um qualquer outro aspeto da sua candidatura que

considere importante (max. 3000 carateres).
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ORCAMENTO [14]

2023 2024 2025 2026 Total
Escolhas Parceiros Total Escolhas Parceiros Total Escolhas Parceiros Total Escolhas Parceiros Total
Recursos Humanos 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
Despesas de funcionamento e de desenvolvimento das . — 201 20 ) 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
atividades

Despesa vidades

Despesas com atividad: 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

Despesas de funcionamento 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

Equipamentos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Equipamentos 0 o 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

Mobiliario 0 o 0.00 0 0 0.00 o 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00

Total 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Informaggo sobre os equipamentos a adquirir (us

E3

Esta drea do formulario destina-se ndo so a identificar o financiamento a solicitar ao
Programa Escolhas (no maximo 85% do valor total do projeto), como se destina
igualmente a definir aquele que sera o contributo financeiro dos parceiros do projeto

(no minimo 15% do valor total do projeto).

O orcamento esta organizado pelas seguintes rubricas:

a)  Recursos Humanos;

b)  Despesas de funcionamento e de desenvolvimento das atividades:
a. Despesas com atividades;
b. Despesas de funcionamento;

c) Equipamentos:
a. Equipamentos;

b. Mobiliario.
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Anualmente, o orgamento é apresentado por 3 colunas, uma com o valor a solicitar ao
Programa Escolhas, uma segunda com o valor do contributo dos parceiros e uma
terceira com o total. Ndo é obrigatério que existam contributos dos parceiros em todas
as rubricas, o que conta mesmo é o valor total anual desse contributo. No fim, existem

ainda 3 colunas com os valores totais relativos aos 3 anos.

Os contributos financeiros, humanos e materiais disponibilizados pelas entidades que
integram o consorcio, deverdo ser quantificados na candidatura — colunas “Parceiros”,
devendo obrigatoriamente tais contributos representar, pelo menos, 15% do valor do

orcamento total anual do projeto.

Sobre o tema do financiamento, sugerimos uma leitura atenta do artigo 15.2 do
Regulamento do Programa Escolhas, todavia, gostariamos de salientar os seguintes

aspetos:

a) O maximo de financiamento atribuido pelo Programa Escolhas por ano

de projeto é de 76.600€, no maximo de 3 anos;

b) Se o projeto ndo se candidatar a figura do/a Dinamizador/a
Comunitdrio/a, o maximo de financiamento atribuido pelo Programa Escolhas

passa a ser de 70.000€ por ano de projeto num maximo de 3 anos;

c) No total dos 3 anos de projeto, o Programa Escolhas pode atribuir um
financiamento maximo de 229.800€ (210.000€ se o projeto ndo se candidatar

a figura do/a Dinamizador/a Comunitario/a);

d) O Programa Escolhas so6 financia no maximo, 85% do or¢gamento total
anual do projeto. Os outros pelo menos 15% anuais, devem ser contributos
dos parceiros. O orcamento total anual do projeto obtém-se somando
naturalmente o financiamento solicitado ao Escolhas com os contributos dos

parceiros.

e) O Programa Escolhas financia um maximo de 85% em recursos humanos
no total dos 3 anos do financiamento do Programa Escolhas ao projeto. Tendo
como referéncia apenas o financiamento solicitado ao Programa Escolhas

para os 3 anos, este ndo pode nunca exceder os 85% em recursos humanos.
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Sobre as rubricas, seguem exemplos de despesas que poderao ser imputadas:

a) Recursos Humanos: (vencimentos; honordrios; subsidio de refeicdo; encargos

sociais sobre remuneracdes a cargo da entidade empregadora; seguro de acidentes de

trabalho; medicina no trabalho; ajudas de custo; subsidio de desloca¢do; Fundo de

Garantia de Compensacdo do Trabalho; Contabilista Certificado; e deslocacdes e

estadias no ambito do Plano de Formacao do PE);

b) Despesas de funcionamento e de desenvolvimento das atividades:

i. Despesas com atividades (jogos e livros didaticos; lanches; combustivel

e alojamento no ambito das atividades; material desportivo como bolas,
raquetes e vestudrio para pratica de desporto no dmbito das atividades;
titulos de transporte publicos; seguros de acidentes pessoais no ambito das

atividades; ingressos em cinema, teatro e outros eventos; etc.;

ii. Despesas de funcionamento (agua; eletricidade; papel, material de

escritério; comunicacdes maveis e fixas; correio, etc.;

iii. S3o ainda despesas de funcionamento, as que sao referidas no n24 do

artigo 82 do Regulamento do PE, onde se permite até um maximo de 5% do
orcamento anual financiado pelo Programa Escolhas para assegurar os

recursos de gestdo administrativa e financeira do projeto.

c) Equipamentos:

Promovido por:
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i. Equipamentos (computador; televisdo; consola de jogos; videoprojetor;
equipamentos desportivos no ambito das atividades como mesa de ping

pong ou matraquilhos, por exemplo; etc.);

ii. Mobilidrio (armarios; mesas; cadeiras, etc.).
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Que custos podem ser considerados nos 15% de contributos do consdrcio?

De uma forma simples, os mesmos que pretendem imputar ao Programa Escolhas e
ainda mais alguns. E possivel o consércio contribuir com todo o tipo de recursos, sejam
materiais, humanos ou equipamentos. O mais comum sera o "espago das atividades"
do projeto, até porque o Programa Escolhas ndo financia alugueres. Neste caso, é
definirem um valor mensal de aluguer e contar com esse valor como referéncia no
contributo do consdrcio. De resto, outras entidades disponibilizam algumas horas de
técnicos dos seus quadros; disponibilizam horas do contabilista certificado; outros
contribuem com materiais para as atividades; com transportes; outros com o
fornecimento da agua e a eletricidade dos espacos de atividades; outros com
mobilidrio; etc. Tudo pode ser contributo, a escolha que o projeto tem de fazer, é se
tem alguma entidade no consércio que pode disponibilizar esse recurso, ou se tem
mesmo de ser o Programa Escolhas a financiar. Para todos os contributos é necessario

depois fazer uma estimativa de valor em euros.

Atencdo, dado o numero alargado de colunas do orcamento, pode acontecer em
alguns navegadores e monitores que os valores inseridos em cada célula ndo estejam
totalmente visiveis. Para resolver esta limitacdo, basta que no zoom do navegador
utilizado, reduza a visualizacdo para 90% (em ratos de roda, é clicar em CTRL e rodar a

roda do rato para si).

Informacgao sobre os equipamentos a adquirir

Utilize este espaco para fazer alguns esclarecimentos sobre o orcamento,
particularmente sobre os equipamentos a adquirir. Em algumas areas, podera ser
importante ser um pouco mais especifico. Por exemplo, a aquisi¢ao de software, se for

essa a intencdo, é aconselhavel referir o software exato que pretende adquirir. O
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mesmo se passa com o tipo de mobilidrio que pretendem adquirir ou com os
electrodomésticos, neste caso por exemplo, tente identificar claramente o tipo de

eletrodoméstico/s que pretende/m adquirir.

Podem igualmente incluir informacao relativa aos contributos dos parceiros.
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DOCUMENTOS [15]

Nesta drea estdao mencionados os documentos que deverdo anexar a candidatura.

O Termo de Responsabilidade e o Acordo de consércio terdo que ser preenchidos e
enviados para o Alto Comissariado para as Migracdes, I.P., no prazo de 5 dias Uteis,
apos o fecho das candidaturas, através de carta registada com aviso de rececdo, para a
morada do Alto Comissariado para as Migracdes, I.P., sito na Rua Alvaro Coutinho, 14,

1150 - 025 Lisboa.

Os pareceres do CLAS e do NLGPI, caso ja os tenham, e os comprovativos da
constituicdo de registo da entidade promotora e/ou com Fung¢do de Gestdo, nos
casos em que se aplique, (ver AQUI “Documentos a anexar a candidatura”) deverdo ser

anexados e enviados juntamente com a candidatura em formato online.

Termo de Responsabilidade

de acordo com a cos

em diferentes, enta

05 para 0 ACM atra

Descarregue AQUI a minuta do Termo de responsabilidade e preencha-a de acordo
com a composicdo do vosso consorcio. Este é assinado apenas pelas entidades
promotora e com funcdo de gestdo. Se a entidade promotora e com funcdo de gestdo
for a mesma, devem utilizar o primeiro bloco de assinaturas - uma sé assinatura, se as
entidades forem diferentes, entdo deverdo utilizar o bloco de duas assinaturas;
assinatura para a entidade promotora e assinatura para a entidade com funcdo de

gestao.
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:I ACM

REPUBLICA
PORTUGUESA

2 Lisb@20%° Euew” #3620 ==



https://escolhas2325candidatura.sabiasque.pt/files/documentos-a-anexar-a-candidatura.pdf
https://escolhas2325candidatura.sabiasque.pt/files/minuto-termo-de-responsabilidade.docx

[59]

Nao esquecer que o Acordo de Consdrcio e o Termo de Responsabilidade devem ser
enviados para o ACM através de carta registada com aviso de recepg¢do, no prazo de 5

dias Uteis, a contar da data do fecho das candidaturas.

Caso as assinaturas dos anteriores documentos sejam na sua totalidade eletrdnicas,
ndo carecem de rubrica, devendo ser enviados para o endereco eletrénico

candidatura@programaescolhas.pt.

Acordo de Consadrcio

Descarregue a minuta de Acordo de consércio (& DOCX / & ODF) e preencha-a de acordo com o niimero de parceiros do consércio.Nao esquecer de preencher o Anexo | do il de iros. Para isso, basta copiar a informagdo que consta nesta

parceiro no Anexo | da minuta de Acordo de ConsGrcio. Nio esquecer que o Acordo de Consdrcio e o Termo de Responsabilidade devem ser enviados para o ACM através de carta registada com aviso de recegio, no prazo de 5

ina e coli-la no campo especifico de

dias (teis, a contar da data do fecho das candidaturas.

Descarregue AQUI a minuta de Acordo de consorcio e preencha-a de acordo com o
numero de parceiros do consdrcio. Ndo esquecer de preencher o Anexo | do Acordo
com os contributos de todos os parceiros. Para isso, basta copiar a informacdao que
consta nesta mesma pagina e cold-la no campo especifico de cada parceiro no Anexo |
da minuta de Acordo de Consdrcio. Nao esquecer que o Acordo de Consércio e o
Termo de Responsabilidade devem ser enviados para o ACM através de carta registada

com aviso de recep¢do, no prazo de 5 dias Uteis, a contar da data do fecho das

candidaturas.

CLAS - Conselho Local de Agao Social

s candidaturas devem ser, sempre que possivel, acompanhadas de cdpia do parecer do Conselho Local de Ag3o Social, sempre que ele exista, sobre a adequabilidade da proposta de intervengio face a0 diagndstico (cfr. % 3, 4 ¢ 5 do artigo 11° do Regulamento:

Nota 1 E obrigatdrio apresentar copia deste parecer quando, no territério de implementagio do projeto, exista e esteja em funcionamento o Conselho Local de Agdo Social.
Nota 2: A cGpia do parecer do CLAS poderd entrar nos servigos do Programa Escolhas até 15/02/2021.

Nota 3: 0 parecer do CLAS sers sempre apreciado mas no ser fator de exclus3o da candidatura

Ficheiro Escolher ficheiro | Nenhum ficheiro selecionado
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As candidaturas devem ser, sempre que possivel, acompanhadas de cépia do parecer
do Conselho Local de Agao Social, sempre que ele exista, sobre a adequabilidade da

proposta de intervencao face ao diagnéstico:

Nota 1: E obrigatério apresentar cépia deste parecer quando, no territério de
implementag¢ao do projeto, exista e esteja em funcionamento o Conselho Local de

Acdo Social.

Nota 2: A copia do parecer do CLAS podera entrar nos servicos do Programa Escolhas

até 10 dias uteis apds o encerramento do periodo de candidaturas.

NLGPI - Nucleo Local de garantia para a Infancia

As candidaturas devem ser, sempre que possivel, acompanhadas de cépia do parecer
do Nucleo Local de Garantia para a Infancia, sempre que ele exista, sobre a

adequabilidade da proposta de intervencao face ao diagnéstico:

Nota 1: E obrigatério apresentar cépia deste parecer quando, no territério de
implementacdao do projeto, exista e esteja em funcionamento o Nucleo Local de

Garantia para a Infancia.

Nota 2: A cdpia do parecer do NLGPI podera entrar nos servigos do Programa Escolhas

até 10 dias Uteis apds o encerramento do periodo de candidaturas.

Constituicao Entidade Promotora

Documentago relativa 3 regular constituigio e respetivo registo da Entidade Promotora e da Entidade com Fung3o de Gesto, caso n3o seja 2 mesma, a submeter com a candidatura (cfr. alinea n) don.” 2 do artigo 11° do Regulamento do Programa Escolhas):
Titulo constitutivo donde conster os respetivos estatutos (v.g. escritura piblica, quando exigivel, ou documento particular);
CertidZo de Registo Comerial atualizada (se a instituig3o estiver sujeita a registo comercial) ou Certiddo Permanente; ou

Outro documente comprovativo da aquisig3o de personalidade juridica (v.g. reconhecimento no caso das fundagdes, publicago dos estatutos no DR no caso das associagdes

Nota 1: Todos 0s documentos poderdo ser enviados sem autenticago, bastando copias simples dos mesmos. O Programa Escolhas reserva-se o direito de solicitar o envio de documentos devidamente autenticados, caso existam ddvidas sobre a autenticidade dos mesmos.

Nota 2: AS CPCJ sdo declaradas instaladas por portaria conjunta d lagdio, pelo que o documento que comprova a regularidade da sua constituigdo & justamente a portaria, que é sempre publicada na | série do Didrio da Repiblica (

Nota 3: As seguintes entidades estdo dispensadas de apresentar a documentagdo comprovativa da sua regular constituigio e registo: DiregBes Gerais; CAmaras Municipais; Juntas de Freguesias; Escolas e Agrupamentos de Escolas de natureza piblica; Comandos Distritais da
GNR e 05 Centros de Salide; Instituto do Emprego e Formag3o Profissional; e Centros Distritais de Seguranga Social.

Ficheiro Escolher ficheiro | Nenhum ficheiro selecionado
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Enviar a documentacgao relativa a regular constituicao e respetivo registo da Entidade
Promotora e da Entidade com Fungao de Gestao, caso ndo seja a mesma, a submeter

com a candidatura:

a) Titulo constitutivo donde constem os respetivos estatutos (v.g. escritura

publica, quando exigivel, ou documento particular);

b) Certiddo de Registo Comercial atualizada (se a instituicdo estiver sujeita a

registo comercial) ou Certiddao Permanente; ou

¢) Outro documento comprovativo da aquisicdo de personalidade juridica
(v.g. reconhecimento no caso das fundacdes, publicacdo dos estatutos no DR

no caso das associacdes).

Nota 1: Todos os documentos poderdao ser enviados sem autentica¢dao, bastando
copias simples dos mesmos. O Programa Escolhas reserva-se o direito de solicitar o
envio de documentos devidamente autenticados, caso existam duvidas sobre a

autenticidade dos mesmos.

Nota 2: AS CPCJ sao declaradas instaladas por portaria conjunta de instalacao, pelo
gue o documento que comprova a regularidade da sua constituicdo é justamente a
portaria, que é sempre publicada na | série do Didrio da Republica

(https://www.cnpdpcj.gov.pt/portarias-de- instalacao).

Nota 3: As seguintes entidades estdo dispensadas de apresentar a documentacdo
comprovativa da sua regular constituicdo e registo: Dire¢cbes Gerais; Camaras
Municipais; Juntas de Freguesias; Escolas e Agrupamentos de Escolas de natureza
publica; Comandos Distritais da GNR e os Centros de Salde; Instituto do Emprego e

Formacao Profissional; e Centros Distritais de Seguranca Social.

Atencado: Este é um campo obrigatério para todas as entidades privadas, todas elas
devem anexar os documentos em referéncia. Apenas as entidades referidas na Nota 3

ficam dispensadas deste envio.
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Constituigao Entidade com Fungao de Gestao

Documentagorelativa 3 regular constituigio e respetivo registo da Entidade Promotora e da Entidade com Fung3o de Gesto, caso ndo seja a mesma, a submeter com a candidatura (cfr. alinea n) don.? 2 do artigo 11° do Regulamento do Programa Escolhas):
Titulo constitutivo donde constem os respetivos estatutos (v.g. escritura piblica, quando exigivel, ou documento particular);

Certidio de Registo Comercial atualizada (se a instituigo estiver sujeita comercial) ou CertidZo Permanente; ou

gisto

Qutra documento comprovativo da aquisigdo de personalidade juridica (v.g. reconhecimenta no caso das fundagdes, publicagio dos estatutos no DR no caso das associagdes).

Nota 1: Todos os documentos poderdo ser enviades sem autenticag3o, bastando cSpias simples dos mesmos. O Programa Escolhas reserva-se o direito de solicitar o envio de documentos devidamente autenticados, caso existam ddvidas sobre a autenticidade dos mesmos.

Nota 2: AS CPCJ s3o declaradas instaladas por portaria conjunta deinstatagio, pelo que o documento que comprova a regularidade da sua constituigio é justamente a portaria, que & sempre publicada na I série do Didrio da Repdblica (nttps:

seguintes entidades esto dispensadas de apresentar a documentagio comprovativa da sua regular constituigio e registo: Direges Gerais; CAmaras Municipais; Juntas de Freguesias; Escolas e Agrupamentos de Escolas de natureza pblica; Comandos Distritais da
GNRe 0s Centros de Satde; Instituto do Emprego e Formag3o Profissional; e Centros Distritais de Seguranca Social.
Ficheiro Escolher ficheiro | Nenhum ficheiro selecionado

Documentacdo relativa a regular constituicdo e respetivo registo da Entidade
Promotora e da Entidade com Funcdo de Gestdo, caso ndo seja a mesma, a submeter

com a candidatura:

a) Titulo constitutivo donde constem os respetivos estatutos (v.g. escritura

publica, quando exigivel, ou documento particular);

b) Certiddo de Registo Comercial atualizada (se a instituicdo estiver sujeita a

registo comercial) ou Certiddo Permanente; ou

c) Outro documento comprovativo da aquisicdo de personalidade juridica (v.g.
reconhecimento no caso das fundacgdes, publicacdo dos estatutos no DR no

caso das associacoes).

Nota 1: Todos os documentos poderdo ser enviados sem autenticagao, bastando
copias simples dos mesmos. O Programa Escolhas reserva-se o direito de solicitar o
envio de documentos devidamente autenticados, caso existam duvidas sobre a

autenticidade dos mesmos.

Nota 2: AS CPCJ sdo declaradas instaladas por portaria conjunta de instalacao, pelo

gue o documento que comprova a regularidade da sua constituicdo é justamente a
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portaria, que é sempre publicada na | série do Didrio da Republica

(https://www.cnpdpcj.gov.pt/portarias-de- instalacao).

Nota 3: As seguintes entidades estdo dispensadas de apresentar a documentacao
comprovativa da sua regular constituicio e registo: Dire¢bes Gerais; Camaras
Municipais; Juntas de Freguesias; Escolas e Agrupamentos de Escolas de natureza
publica; Comandos Distritais da GNR e os Centros de Saude; Instituto do Emprego e

Formacao Profissional; e Centros Distritais de Seguranca Social.

Atencdo: Este é um campo obrigatério para todas as entidades com a funcdo de
gestdo. Sendo entidade promotora e ao mesmo tempo com funcdo de gestdo, basta

gue submeta a documentacdo neste campo.
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ENVIAR A CANDIDATURA [18]

Concluido preenchimento da sua candidatura, podera finalmente fazer a submissdo da mesma. Confirme se n3o existem erros no seu formulério e submeta o mesmo.
Ird receber por correio eletrénico uma confirmagao desta submissao.

Bom trabalho e boa sorte!

Enviar a candidatura

Concluido o preenchimento da sua candidatura, poderd finalmente fazer a submissdo
da mesma. Confirme sendo existem erros ainda no seu formuldrio e submeta o

mesmo.
Ird receber por correio electrénico uma confirmacgao desta submissao.

Bom trabalho e boa sorte!
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